ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DEL LAZIO E DELLA TOSCANA M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Indizione di un “Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento
dell’incarico di componente dell’OIV -Organismo Indipendente per la Valutazione
della Performance- in sostituzione di un componente dimissionario™.

Proposta di deliberazione n° 3/CON del 30 aprile 2019
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IL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Indizione di un “Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento
dell’incarico di componente dell’OIV -Organismo Indipendente per la Valutazione della

Performance- in sostituzione di un componente dimissionario”

VISTI:

e il D.gs. n. 286/1999, che introduce il “Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di
monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell’attivita svolta dalle
amministrazioni pubbliche, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n.59”;

e il D.lgs. n. 150/2009, cosi come modificato dal D.lIgs.. n. 74/2017, “Attuazione della L. n. 15/2009
in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, che all’art. 14 definisce le funzioni dell’Organismo Indipendente di Valutazione
nelle P.A.(di seguito per brevita OIV) e che all’art 14bis stabilisce che il Dipartimento della
Funzione Pubblica tiene e aggiorna I’Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti
di valutazione, secondo le modalita indicate nel decreto adottato ai sensi dell’art 19, ¢. 10, del D.L.
n. 90 del 2014 e delinea altresi la durata degli incarichi e i requisiti dei componenti degli OIV;

e il D.P.R. n. 105 del 09.05.2016, in particolare I’art. 6, comma 3, secondo il quale i componenti
del’OIV sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti all’elenco nazionale dei
componenti degli organismi indipendenti di valutazione, tenuto dal Dipartimento della funzione
pubblica;

e il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 2 dicembre 2016
recante “Istituzione dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione della perfomance ” (di seguito DM 02/12/2016);

¢ la Delibera Civit n. 12/2013: Requisiti ¢ procedimento per la nomina dei componenti degli
Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV);

e il Regolamento per I’ordinamento interno dei servizi dell’IZSLT adottato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 8 del 22 novembre 2017;

e PArt.7 comma 6 del D.Igs. n.165/01 e s.m.i. che consente alle Amministrazioni Pubbliche, per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi individuali,
anche con contratto di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione
anche universitaria;

e il D.gs. n. 81 del 15/06/2015 e s.m.i., in particolare, nell’art. 2 riordina la disciplina inerente le
collaborazioni, dalla quale restano escluse, cosi come espressamente previsto al comma 2, lett. ¢)
del citato articolo, le “artivita prestate nell’esercizio della loro Junzione dai componenti di organi

di amministrazione e controllo e delle societd e dei partecipanti a collegi e commissioni”;
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il D. Lgs n. 33/2013, che prevede il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche Amministrazioni”;
il D.P.R. n. 105/2016, che reca il “Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della
Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni™;
la Delibera del DG n. 20 del 19.01.2017, con la quale ¢ stato costituito I’Organismo Indipendente di
Valutazione dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana, cui sono state
attribuite tutte le competenze previste dalla vigente normativa in materia, composto in forma
collegiale da n. 3 componenti, per la durata di tre anni a partire dal 3 febbraio 2017, data di
insediamento dell’OIV;

PRESO ATTO
che nelle procedure comparative relative alla costituzione dell’Organismo sopra richiamato, la
Commissione ha ritenuto di suddividere le professionalita di ciascun candidato nei seguenti tre
ambiti di attivita in considerazione delle peculiari caratteristiche dell’Ente: - profilo giuridico; -
profilo gestionale; - profilo sanitario (Medico veterinario);
che con nota n. 422 del 21 gennaio 2019 ha rassegnato le proprie dimissioni il componente
dell’OIV, afferente al profilo sanitario (Medico veterinario), Dr Nazareno Renzo Brizioli;
che con Delibera del Direttore Generale n. 69 del 31 gennaio 2019 DPlstituto ha preso atto delle
dimissioni del componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione Dr. Nazareno Renzo
Brizioli dal 1° febbraio 2019
che occorre ripristinare la piena collegialita dell’OIV e conseguentemente, si rende necessario
procedere all’espletamento della procedura comparativa in oggetto al fine di raccogliere le

candidature dei soggetti interessati a rivestire la suddetta carica;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti:

D

2)

Di indire un “Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento dell’incarico di
componente dell’OIV -Organismo Indipendente per la Valutazione della Performance- in
sostituzione di un componente dimissionario”. secondo lo schema di bando che si allega alla
presente delibera e che ne costituisce parte integrante e sostanziale;

di pubblicare il presente Avviso sul sito web aziendale www.izslt. it
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3) di richiedere la pubblicazione dello stesso Avviso sul Portale della Performance del
Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo la procedura prevista sul sito

https://performance.,f.{ov.it/avvisi—pubblici-di-selezione—comparativa.

IL DIRETTORE GENERALE

PR
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & stata pubblicata ai sensi della 1.69/2009 e
successive modificazioni ed integrazioni in data O&; 057/29(3,

IL FUNZIONAR] ARICATO
Sig.ra Eleonory Qudgligrella
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